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ВСТУП 

 

Місце навчальної дисципліни в освітній програмі. Програма навчальної 

дисципліни «Робота режисера з актором» складена відповідно до освітньо-

професійної програми підготовки бакалаврів за спеціальністю 021 

«Аудіовізуальне мистецтво». 

Програмою навчальної дисципліни «Робота режисера з актором» 

передбачено вивчення особливостей підготовки і роботи у кадрі актора, 

природи його існування, створення персонажу на екрані, засобів екранної 

виразності.  

Вивчається своєрідність авторських підходів видатних акторів і режисерів, 

специфіку авторської діяльності від ідеї до реалізації. Закріплення отриманих 

теоретичних знань відбувається на практичних заняттях з переглядом і 

аналізом аудіовізуальних творів та при виконанні самостійної роботи 

(підготовка до аудиторних занять, опрацювання розділів програми, робота з 

додатковою літературою). 

Мета курсу полягає в тому, щоб виявити головні принципи акторської 

майстерності під час знімального процесу, з’ясувати основні відмінності 

природи існування актора драматичного театру та актора кіно, проаналізувати 

проблеми співпраці актора з режисером у процесі створення фільму. 

Форми навчальної роботи: лекції, практичні заняття, самостійна 

роботастудентів,індивідуальнізаняттяконсультації.Лекційнізаняттямаютьінтера

ктивнийпізнавально-

прикладнийхарактер.Практичнізаняттяпроводятьсянаінтеграціїрізнихвидівдіяль

ностістудентів:навчальної,наукової,практичної,коучингу,тощо. 

Методи навчання. Основними методами навчання мають виступати 

яктрадиційніметодивикладання,такіметоди,якізабезпечуютьінноваційнумодель 

проблемного навчання. Зокрема, це такі, як проблемний метод 

(методпроблемноговикладання);частково-пошуковий метод;(евристичний); 

інтерактивнийметод;пояснювально-ілюстративний(інформаційно-

рецептивний);репродуктивний,дослідницький.Такожпідчасвикладанняпредмету

викладачмає,поможливості,використовуватиіндивідуальний(особистісний) 

підхід до студентів, який є основою особистісно зорієнтованогонавчання 

Формиконтролю:поточний,проміжний,підсумковий,завданнясамостійної

роботи(утомучислі,відповіднодорекомендаційкафедри,контрольнаробота). 

Завданнямпоточногоконтролюрівнязнаньєперевіркавивченогоматеріалу,в

изначенняступеняйогозасвоєння,формуваннянавичоксамостійної роботи з 

текстами та спроможності їх осмислення та інтерпретації;навичок усної 

самопрезентації. Здійснюєтьсяпід часаудиторнихзанять. Налекціяхекспрес-

контроль(тестування,перевірказасвоєнняілюстративногоматеріалу) проводиться 

наприкінці пари. На практичних заняттях оцінюютьсявиступи за питаннями, що 

винесені на самостійну роботу, активність участі вдискусіях тощо. 

Проміжнийконтрольрівнязнаньпередбачаєперевіркувиконанихпротягомв

ідповіднихтем/модулівзавданьсамостійноїроботистудентів(практичних, 
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контрольних робіт, наукових рефератів, анотування додатковоїлітератури, 

презентацій тощо) та здійснюється під час проведення модульно-

тематичнихатестацій.Атестація(запотреби)передбачаєіндивідуальнуперевіркузн

аньілюстративногоматеріалукурсу, умінняйогопроаналізувати. 

Рубіжні етапи контролю знань передбачені у формі усного опитування 

напрактичнихзаняттях,поточноготестування,перевіркиякостівиконаннязавдань 

самостійної роботи студентів (конспектів, анотацій рекомендованої 

довивченнялітератури,практичнихзавдань). 

Підсумковийконтрольвиконуєтьсязметоюоцінюваннярівнязнань,вміньіна

вичок,отриманихстудентомпротягомсеместру.Системапідсумковогоконтролюпе

редбачаєоцінюваннярівнязнаньвсіхтемдисципліни. Загальний бал складається з 

суми балів з усіх видів навчальноїроботи згідно із структурою залікових 

кредитів та балів, отриманих під 

часіспиту(відповіднодонавчальногоплану).Іспитпроводитьсяуформі,затверджен

ійназасіданнікафедри(усній,письмовій,тестування).Студентдопускається до 

іспиту за умови виконання усіх навчальних завдань і 

наявностіпозитивнихрезультатівзусіхформпоточноготапроміжногоконтролю.Кі

лькістьбалів,якістудентможеотриматизарезультатамипідсумковогоконтролю,не

можеперевищувати25%відзагальноїкількостібалів(100балів). 

Підсумковийконтрользасвоєннязнаньздійснюєтьсяуформізаліку. 

Матеріаломкурсу«Робота режисера з актором»єнавчальніпосібники, 

практичні рекомендації, фрагменти аудіовізуальних творів різнихжанрів. 
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ПРОГРАМАНАВЧАЛЬНОЇДИСЦИПЛІНИ 

 

РОЗДІЛ 1.  

Еволюція акторської майстерності  

у контексті світової кіноіндустрії 

 

Тема 1. Актори початку епохи кіно. 
        Формування професії актора кіно. Життя і творчість: Чарлі Чаплін, Бастер 

Кітон, Гарольд Ллойд, Макс Ліндер. Візуальна  мова німого кіно. 

 

Тема 2. Кінематограф і звук.  

Криза зірок німого кіно. Актори та режисери на рубежі 30-х, 40-х років. 

«Золотий вік Голлівуду».  Нуар. 

 

Тема 3. Розквіт авторського кінематографу. 

Режисер Федеріко Фелліні і його фільми. Новий погляд на світ. 

Західноєвропейський кінематограф 60-70-х років: проблематика, зміна 

кіномови, видатні актори. 

 

РОЗДІЛ 2.  

Особливості акторської майстерності  

в екранній творчості 

 

Тема 4. Розробка персонажу. 

Вивчення персонажа. Створення персонажу. Характер персонажа. Що 

робить персонаж цікавим. Особливості створення персонажу в різних жанрах. 

 

Тема 5. Практичні аспекти акторської майстерності на екрані. 

Кастинг. Як пройти кастинг і не зробити помилку. Творча ініціатива 

актора. Діалог. Робота з репліками. Пластика, жестикуляція, міміка. Робота з 

партнером. Секрети роботи актора в кіно: Майкл Кейн, ДастінХоффман. 

 

Тема 6. Мізансцена як творчий процес.  

Робота над мізансценою. Аналіз побудови мізансцен із відомих фільмів. 

Камера, екран, світло - помічники актора. 
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ПРАКТИЧНІЗАНЯТТЯ 

 
Практичнізаняттявсучасномуосвітньомупроцесієформоюрепродукти

вногонавчання,щозабезпечуєзв’язоктеоріїіпрактики,сприяєвиробленню у 

здобувачів вищої освіти умінь і знань, отриманих на лекції і вході 

самостійноїроботизматеріалом курсу. 

Вп. 

8.2.ПоложенняпроорганізаціюосвітньогопроцесувХДАКзазначено, що 

практичне заняття це «вид навчального заняття, під час 

якоговикладачорганізовуєдетальнийрозглядздобувачамивищоїосвітиокре

михтеоретичних положень навчальної дисципліни та формує вміння і 

навички 

їхпрактичногозастосуванняшляхомвиконаннястудентомпоставленихзавда

нь. 

Практичне заняття включає проведення поточного контролю знань, 

умінь інавичок здобувачів вищої освіти, постановку загальної проблеми 

викладачем таїї обговорення за участю здобувачів вищої освіти, 

розв’язування завдань з 

їхобговоренням,їхперевірку,оцінювання»(https://ic.ac.kharkov.ua/public_inf

/pologen/pologen/pologen_oop_4.pdf,с.16). 

Внавчальнійдисципліні«Режисурааудіовізуальнихтворів»практичніз

аняття, якізабезпечують викладачі-практики (традиційно – майстри 

курсів),складаютьосновупідсумковогорозділукурcу«Особливостіпрофесій

ноїдіяльностіваудіовізуальній сфері». 

 

Тематикапрактичних занять 
 

№ Назва теми Кількість годин 

1  Формування професії актора кіно  2 

2 Візуальна  мова німого кіно 2 

3 Криза зірок німого кіно з появою звуку 2 

4 Актори та режисери на рубежі 30-40-х років 2 

5 Золотий вік Голлівуду 2 

6 Режисер Федеріко Фелліні і його фільми 2 

7 Характер персонажу 3 

8 Особливості створення персонажу в різних жанрах 3 

9 Підготовка до кастингу 3 

10 Робота актора над роллю 3 

11 Розробка мізансцени 3 

12 Аналіз побудови мізансцен із відомих фільмів 3 

https://ic.ac.kharkov.ua/public_inf/pologen/pologen/pologen_oop_4.pdf
https://ic.ac.kharkov.ua/public_inf/pologen/pologen/pologen_oop_4.pdf
https://ic.ac.kharkov.ua/public_inf/pologen/pologen/pologen_oop_4.pdf
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 Усього: 30 

 

 

МЕТОДИЧНІРЕКОМЕНДАЦІЇ 

ДОПРАКТИЧНИХЗАНЯТЬ 
 

Практичнезаняття№1. 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЇ АКТОРА КІНО 

 

Мета: проаналізувати специфічні особливості німогокіно. 

Методикавиконання: 

1. Переглядперших кінострічок німого кіно. 

2. Аналіз художніх засобів німого кіно. Образотворчі можливості 

та  стиль спілкування з глядачем. Специфіка зйомки та монтажу.  

3. Роль актора в перших кінострічках. 

 

Практичнезаняття №2. 

ВІЗУАЛЬНА МОВА НІМОГО КІНО 

 

Мета: проаналізувати створення виразних образів акторів того часу. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд  фільму запропонованого викладачем. 

2. Аналіз засобів спілкування головного героя з глядачем. Створення 

виразності образу актором та передача своїх думок, почуттів та настрою 

через жести та міміку. 

 

Практичнезаняття№3. 

КРИЗА ЗІРОК НІМОГО КІНО З ПОЯВОЮ ЗВУКУ 

 

Мета:набуттянавичокпрактичноїроботирежисера з актором. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд  фільму запропонованого викладачем. 

2. Підготовка до зйомки кіноетюду без слів.   

3. Написати внутрішній монолог актора. 

 

Практичнаекраннаробота: 

зйомка кіноетюду без слів; хронометраж –до3хвилин. 

 

Практичнезаняття№4. 

АКТОРИ ТА РЕЖИСЕРИ НА РУБЕЖІ 30-40-Х РОКІВ. 

 

Мета:засвоїтипринципита особливості підготовки і роботи у кадрі 

актора. 
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Методикавиконання: 

1. Розглянутифрагментикінострічок режисерів 30-40-х років. 

2. Проаналізуватиі охарактеризувати героїв. 

 

Практичнезаняття№ 5. 

ЗОЛОТИЙ ВІК ГОЛЛІВУДУ 

 

Мета: створення характеру персонажу на екрані в звуковому кіно. 

Методикавиконання: 

1. Переглядекранноготвору. 

2. Аналізроботи актора в звуковому кіно, засобів зйомки, крупності 

та атмосферикадру,монтажу. 

 

Практичнезаняття№6. 

РЕЖИСЕР ФЕДЕРІКО ФЕЛЛІНІ І ЙОГО ФІЛЬМИ 

 

Мета:робота режисера з актором в авторському кіно. 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільм Федеріко Фелліні. 

2. Проаналізуватиі охарактеризувати головного героя. 

3. Проаналізуватиі охарактеризувати другорядних героїв цієї 

кінострічки. 

 

Практичне заняття №7. 

ХАРАКТЕР ПЕРСОНАЖУ 

 

Мета: створення персонажу на екрані та засобів екранної виразності. 

Методикавиконання: 

               1.Перегляд  фільму запропонованого викладачем. 

2.Аналізелементівстворенняхудожньогообразу, історія головного героя, 

його риси характеру,  портрет,  вчинки , ставлення до інших персонажів, 

додаткові художні відомості (деталі, описи, тощо, які характеризують 

внутрішній світ героя, зміни, які з ним відбуваються), ставлення режисера до 

головного героя. 

3. Надатихарактеристику головного герояу письмовомувигляді. 

 

Практичнезаняття№8. 

ОСОБЛИВОСТІ СТВОРЕННЯ ПЕРСОНАЖУ В РІЗНИХ ЖАНРАХ 

 

Мета:природаіпринципи перевтілення актора в різних жанрах. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд уривків фільмів різних жанрів. 

2. Аналіз взаємодії акторів та побудова кадру в залежності від жанру. 
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Практичнезаняття№9. 

ПІДГОТОВКА ДО КАСТИНГУ 

 

Мета:акторський кастинг, підбір акторів в екранізації твору. 

Методикавиконання: 

1. Переглянутиекранізацію літературного твору. 

2. Розглянути режисерський сценарій, створити портрет  та 

охарактеризувати кожногогероя твору. Режисерське (авторське)бачення 

екранноготвору. 

3. Вимогидоакторів на кастингу в екранізації. 

 

Практичне заняття №10. 

РОБОТА АКТОРА НАД РОЛЛЮ 

 

Мета:вимогирежисеравід акторів під час екранізації. 

Методикавиконання: 

1. Переглянутиекранізацію літературного твору. 

2.Детальна розробка характеруперсонажів. 

3. Надатихарактеристику персонажівуписьмовомувигляді. 

 

Практичнезаняття№11. 

РОЗРОБКА МІЗАНСЦЕНИ 

 

Мета: розташування акторів у кадрі ритм та напрямок руху. 

Методикавиконання: 

1. Переглянутиекранізацію літературного твору. 

2. Аналіз побудови  мізансцени в залежності від жанру фільму. 

Взаємодія акторів у мізансцені. 

 

Практичнезаняття№12. 

АНАЛІЗ ПОБУДОВИ МІЗАНСЦЕН ІЗ ВІДОМИХ ФІЛЬМІВ 

 

Мета:аналізокремихепізодівпрактичноїроботи. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд уривків фільмів різних жанрів. 

2. Режисерський малюнок мізансцен. 
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САМОСТІЙНАРОБОТА 

 
Для оволодіння матеріалом курсу окрім аудиторної роботи значна 

увагаприділяєтьсясамостійнійроботі,якаєосновнимспособомоволодінняна

вчальним матеріалом у час, вільний від обов’язкових аудиторних занять, і 

єневід’ємноюскладовоюпроцесувивченняконкретноїдисципліни. 

У процесі вивчення курсу «Режисури аудіовізуальних творів» 

самостійнароботастудентівпередбачає декількарізновидівдіяльності: 

– роботанадконспектомлекцій; 

– самостійневивченняпершоджерел; 

– роботанадпрактичнимиекраннимизавданнями(екраннівправитапра

ктичні навчальніроботи); 

– ознайомлення з екранними творами, визнаними художньою 

спадщиноюнаціонального та світовогокінематографа. 

 
Роботанадконспектомлекцій 

Специфікалекційноїчастиникурсу«Режисуриаудіовізуальнихтворів»п

олягає в тому, що канонізованої навчально-методичної літератури, а 

такожпідручників, які визнані як фундаментальні, при опануванні фахом 

режисуриекранних творів, не існує і ми маємо або конспекти лекцій 

визнаних режисерів,або мемуарного характеру посібники, які 

відображають погляд на проблемутого чи іншого практика екранної 

творчості. Саме тому робота над 

конспектомлекцій,якийскладаєтьсязматеріалів,щоподаютьсявикладачемвх

оділекційнихзанятьтавиявляютьсяпідчассамостійноїроботинадпершоджер

елами та в ході виконання навчальних вправ, має велике значеннядля 

формування фахової свідомості студента. Доцільним є ведення 

конспекту(робочих записів)запевноюсистемою: 

– теоретичніположеннятапоясненнядоних; 

– першоджерелатакоментарідоних; 

– практичнийдосвідтакоментардонього(творчийщоденник). 

– особистийдовідник. 

Така систематизація дозволяє певною мірою структурувати отриману 

підчаснавчанняінформацію,щосприяєформуваннюпевноїмоделіфаховоїсві

домості таформуваннюнеобхіднихфахових компетенцій. 

Процес опанування навчальною дисципліною повинен бути 

зорієнтованимна творчому засвоєнні та практичному застосуванні 

отриманих в ході 

занятьтеоретичнихзнаньтаформуванніпрактичнихуміньтворенняекранног

отвору. 

Накопичення теоретичних знань та уявлень не має бути самоціллю, 

беззастосування в практичній діяльності (тобто творенні екранного 

продукту) цяінформаціянеєактуальноюіне 

відкладаєтьсявдовготривалійпам’яті. 



 

13  

Необхідністьчіткоготаакуратноговеденняконспектузумовленайогоакт

уальністюуподальшомуфаховомужиттістудента,вінстаєсвоєріднимробочи

мдовідникомтафаховимщоденником.Звичказанотовуватитааналізуватисві

йбезпосередній,абочийсь,тобтоопосередкований,фаховийдосвід, дає 

можливість прискорити процес фахового зростання. В будь якійсфері 

діяльності окремі фахові поняття та визначення знаходяться у 

певномувзаємозв’язку,томуневірневизначенняаботлумаченняодногопород

жуєланцюгову реакцію невірного тлумачення інших, що веде до кризи 

фаховоїсвідомості, яка неодмінно впливає на фахову діяльність. 

Запобіганням 

цьомустаєроботанадтермінологією,вихованняпевноїкультуриспілкування

професійноюмовою,щопотребуєвідвикладачачасутатерпіння. 

 

Роботанадпершоджереламитакоментарідоних 

Вивченнятеоретичногодоробкукласиківекранноїрежисуризаймаєзнач

нийобсягчасусамостійноїроботистудента.Найбільшкорисною,намвважаєт

ься така послідовність дій: ознайомлення зі змістом, передмовою 

тапіслямовою,щодаєзагальнеуявленняпропершоджерело,потімчитанняосн

овногомасивутекстузвиділеннямосновнихтезавтора,визначеннямпроблемн

их питань та варіантів відповідей на них. Обов’язковим є 

визначенняневідомихслів,термінів,незнайомихімен,дляцьоготребазвертат

исьдоенциклопедійісловників. 

Дієвимзасобомзасвоєнняматеріалуєскладанняконспектупершоджерела - 

стислий виклад основних положень і висновків в їх логічній послідовності 

зцитуванням найбільш значних думок автора. В конспекті необхідно 

вказатипрізвище та ініціали автора, назву твору, місто, видавництво і рік 

видання,загальнукількістьсторінок.Привикористанніцитатинеобхіднозазначи

тиномерсторінки,наякійзнаходитьсявислів.Вякостіпершоджерелчастовиступа

ютьстаттіузбіркахтаперіодичнихвиданнях.Вцьомувипадку,післяназви статті 

зазначається назва збірки або періодичного видання, місце і 

ріквидання(якщоцежурнал,місцевиданняневказується),сторінки,наякихзнахо

диться матеріал. При використанні цитати із статті, номер сторінки 

незазначається. 

Конспектуванняпершоджерел–

важливийспосібглибокогозасвоєннязнань, виробу вміння творчо мислити 

та розуміння еволюційних процесів, щовідбувалисяусвітовомута 

національномукіномистецтві. 

 

Практичний досвід та коментар до нього 

(творчийщоденник) 

Виконання практичних екранних робіт пов’язане з накопиченням 

досвідутворення,щоважливодляформуваннямайбутньогофахівцявгалузіау

діовізуального мистецтва та виробництва. Методика опанування 

прийомамитвореннязазвичай визначає, щокожен прийом 

виконуєпевнезавдання, 

щопотребуєвмотивованостійогозастосування.Розумітидоцільністьвикорис
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тання прийому допомагає фіксація аргументів на його користь і 

аналізякості (технічної та художньої) коли робота закінчена. Тільки в 

цьому випадкуможна казати, що кінематографіст зможе бути естетично 

переконливим і 

зможевпливатинасвогоглядача.Дляформуванняцілеспрямованої,економно

ї,азначитьефективноїдіяльностівпроцесівиробництва,суттєвурольвідіграєт

ворчийщоденник,уякомуфіксуютьсяхідроботинадпрактичнимизйомочним

и вправами від постановки завдання до аналізу технології і 

якостійоговиконання.Протягомусьогочасунавчанняефективністьтворчого

щоденниканевикликаєсумнівів.Йоговеденняпривчаєдосистемноїроботина

дпомилкамиістаєпотребоювпроцесі творчогоростуособистості. 

 
Особистийдовідник 

Певноюміроюцесистематизованаінформаціяфаховогохарактеру,необх

іднапочатківцям(інетільки)якпідказкавроботі,якоперативнаінформація,що

можевпливатинаприйняттярішеньвходіроботинадекранним твором. 

Своєрідним прототипом особистого довідника є 

«Словниктеатру»ПатрісаПаві,протевгалузіекранногомистецтва.Ітворчийщ

оденник,іособистийдовідникєтимиформамифаховогосамовдосконалення,я

кісупроводжуютьтворчуособистістьпротягомусьогойого творчого життя. 

 

ТЕМАТИКАСАМОСТІЙНОЇРОБОТИ 
 

№ Назва теми Кількість 

годин 

1  Аналіз початкового періоду розвитку кінематографу 12 

2 Своєрідність провідних акторів німого кіно 12 

3 Особливості візуальної  мова німого кіно   12 

4 Кінематограф і звук 12 

5 Видатні представники «Золотого вік Голлівуду» 12 

6 Західноєвропейський кінематограф 60-70-х років 12 

7 Що робить персонаж цікавим 13 

8 Розробка персонажу 13 

9 Внутрішня, зовнішня техніка актора 13 

10 Секрети акторської майстерності провідних акторів 13 

11 Виразні засоби мізансцени 13 

12 Робота режисера і актора над мізансценою 13 

 Разом: 150 
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МЕТОДИЧНІРЕКОМЕНДАЦІЇ 

ДОСАМОСТІЙНОЇРОБОТИСТУДЕНТІВ 

 
Завданнядлясамостійноїроботи№1.Аналіз початкового періоду 

розвитку кінематографу. 

Мета: самостійний аналіз гри акторів німого кіно. 

Питання: акторськізасоби виразності та  стиль спілкування з глядачем. 

Методикавиконання: 

1. Переглянутикількаперших кінострічок німого кіно. 

2. Зробитиписьмовийаналіз переглянутих кінострічок. 

 

Завдання для самостійної роботи №2. Своєрідність провідних 

акторів німого кіно. 

Мета:роль актора  німого кіно. 

Питання:виразні образи акторів того часу. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд  фільмів запропонованих викладачем. 

2. Аналіз прийомів, які використовують актори в кінострічках. 

 

Завдання для самостійної роботи №3. Особливості візуальної  

мова німого кіно . 

Мета: синтетика театру і цирку в ігрових фільмах. 

Питання:мова спілкування з глядачем. 

Методикавиконання: 

1. Підготовка до зйомки кіно етюду без слів.  

2. Зйомка кіно етюду без слів. 

3. Написати внутрішній монолог актора. 

 

Завданнядлясамостійноїроботи№4.Кінематограф і звук. 

Мета: зміни в акторський грі з появою звуку. 

Питання: акторські та режисерськізасобивиразностіз появою звуку в 

кіно. 

Методикавиконання: 

1.Перегляд  фільму запропонованого викладачем. 

2.Проаналізуватиі охарактеризувати  зміни в кіно. 

 

Завдання для самостійної роботи №5. Видатні 

представники «Золотого вікуГолівуду». 

Мета: внесок акторів  та режисерівзолотого віку Голівуду. 

Питання:нові жанри та герої в кінострічках. 

Методикавиконання: 

1.Перегляд  фільмів запропонованих викладачем. 

            2.Проаналізуватиі охарактеризувати героїв. 

 



 

16  

Завданнядлясамостійноїроботи№6.Західноєвропейський кінематограф 

60-70-х років. 

Мета:актори  та режисеризахідноєвропейського кінематографу 60-70-х 

років.. 

Питання:охарактеризувати авторське кіно. 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільми запропонованих викладачем. 

2. Творчі експерименти в авторському кінематографі. 

 

Завданнядлясамостійноїроботи№7.Що робить персонаж цікавим. 

Мета:взаємодія актора і режисера на репетиції. 

Питання:ритм і темп в роботі актора в кадрі. 

 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільм Федеріко Фелліні. 

            2. Проаналізуватиі охарактеризувати в письмовому вигляді другорядних 

героїв кінострічки. 

 

Завдання для самостійної роботи №8. Розробка персонажу 

Мета: створенняобразу в авторському кіно. 

Питання: наскрізнадіяролі. 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільм Федеріко Фелліні. 

2.Проаналізуватиі охарактеризувати в письмовому вигляді головного 

героя.Історія головного героя, його риси характеру,  портрет,  вчинки , 

ставлення до інших персонажів, додаткові художні відомості (деталі, описи, 

тощо, які характеризують внутрішній світ героя, зміни, які з ним відбуваються), 

ставлення режисера до головного героя. 

            3.Надатихарактеристику головного герояв письмовомувигляді. 

 

Завдання для самостійної роботи №9. Внутрішня, зовнішня 

техніка актора. 

Мета:внутрішній монолог актора в процесі сценічної дії. 

Питання: самостійна робота актора над роллю. 

Методикавиконання: 

1. Перегляд  фільмів запропонованих викладачем. 

2. Проаналізувати внутрішню та зовнішню дію актора,яка впливає на 

розв'язкуконфлікту. 

 

Завданнядлясамостійноїроботи№10.Секрети акторської 

майстерності провідних акторів . 

Мета: проаналізуватищо робить акторамайстром та в чому полягає 

унікальність таланту. 

Питання: самостійна роботаактора над роллю. 
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Методикавиконання: 

1. Перегляд  фільмів з видатними акторами. 

2. Проаналізувати акторську гру. 

 

Завданнядосамостійноїроботи№11.Виразні засоби мізансцени. 

Мета:засіб вираження задуму режисера. 

Питання:розташування акторів в кадрі по відношенню один до 

одного і навколишнього середовища. 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільм за літературним першоджерелом 

запропонованого викладачем. 

2. Аналіз взаємодії акторів в мізансценах. 

3. Результативикластивписьмовомувигляді. 

 

Завданнядлясамостійноїроботи№12.Робота режисера і актора над 

мізансценою. 

 Мета:взаємодія режисера та акторів в підготовчому періоді. 

Питання:роботарежисера з акторомупроцесістворення мізансцен. 

Методикавиконання: 

1. Переглянути фільм за літературним першоджерелом 

запропонованого викладачем 

2. Проаналізувати взаємодію актора та режисера. 
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КОНТРОЛЬНІ ПИТАННЯЗДИСЦИПЛІНИ 

1. Поняття «акторська майстерність». 

2. Що таке «наскрізна дія». 

3. Розкрийте поняття «надзавдання» 

4. Елементи внутрішньої та зовнішньої техніки актора. 

5. Мізансцена як мова режисера. 

6. Етюд як метод оволодіння основами акторської майстерності. 

7. Характер і характерність персонажу. 

8. Запропоновані обставини та їхнє значення в організації процесу сценічної 

дії. 

9. Метод дійового аналізу та його значення в роботі над роллю. 

10. Сценічна уява. Її різновиди та тренінг.  

11. Значення уяви в роботі актора. 

12. Сценічна дія: зовнішня (фізична) і внутрішня лінії.  

13. Другий план і підтекст. 

14. Внутрішній монолог актора в процесі сценічної дії. 

15. Спілкування як елемент сценічної дії. 

16. Вчому різниця між природою творчості і акторською технікою 

театрального актора і кіноактора. 

17. Ритм і темп в роботі актора. 

18. Взаємодія між партнерами: ставлення до обставин, партнерів з точки зору 

надзавдання та наскрізної дії. 

19. Охарактеризуйте поняття: роль – персонаж – образ. 

20. Акторський тренінг як дієвий чинник розвитку акторської професії. 

21. Імпровізація та імпровізаційне поле і межі їх використання в акторському 

проживанні ролі. 

22. Засоби акторської виразності. 

23. Пошуки виразної словесної дії в реалізації сценічних завдань. 

24. Основні жанри драматургії, їх різновиди і характеристика. 

25. Пластична виразність актора як необхідна умова професійної підготовки. 

26. Характеристика основних напрямків в акторському мистецтві. 

27. Розкрийте зміст основних понять : - «фізичне самопочуття» - 

«темпоритм» - «внутрішній конфлікт» та ін.. 

28.  Розкрийте поняття «мистецтво переживання». 

29. Що таке «сценічна уява», «фантазія». 

30.  Розкрийте поняття «запропоновані обставини». 

31. Тема,ідея,конфлікт. 

32. Архітектонікатакомпозиція. 

33. Епізодтасцена. 

34. Розробкахарактерівдіючихосіб. 

35.  Роботарежисеранадобразомперсонажу.Пошукпластичногорішення. 

36. Роботарежисеразтворчоюгрупоюнад екранізацією. 

37. Режисерськийаналізп’єси. 
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